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Tabla de cambios: 

Nº revisión Fecha Modificación 
v1.0 15/01/2026 Edición inicial 

 Elaborado por: Subdirector de la Escuela de Doctorado y Adjunta a la Dirección para Calidad 
 Revisado por: Equipo de Dirección y Comité de Calidad de la Escuela de Doctorado 
 Aprobado por: Comité de Calidad de la Escuela de Doctorado 
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