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Tabla de cambios: 

Nº revisión Fecha Modificación 

v1.0 06/07/2026 Edición inicial 

 

 Elaborado por: Responsables de Calidad de la Escuela de Doctorado 

 Revisado por: Comité de Calidad de la Escuela de Doctorado 
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Código: 

i_IC_4.1_012  
 

Dimensión y Criterio PACE que afecta: 

Dimensión 4. Garantía y mejora de su personal académico y de apoyo a la docencia. Criterio 
4.1. Garantía y mejora de su personal académico y de apoyo a la docencia 

 

Nombre: 

Acciones de mejora relativas a la suficiencia, adecuación, calidad y satisfacción del 
profesorado implementadas a nivel de centro 

 

Descripción: 

% de acciones de mejora relativas a la suficiencia, adecuación, calidad y satisfacción del 
profesorado implementadas a nivel de centro 

 

Forma de obtención/cálculo: 

Conteo manual 
 

Responsable(s): 

Responsables de calidad de la EDUZ 
 

Valor de referencia: 

≥ 80% 

 

Periodo de cálculo: 

Anual 
 

 


